SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca”
Reģ.nr. 50003356621
Izsludina pieteikšanos uz
VECĀKĀ MEDICĪNAS STATISTIĶA 
ar 1 (vienu) pilnu slodzi 
uz nenoteiktu laiku vakanci
(Profesiju klasifikatora kods: Medicīnas STATISTIĶIS 2120 20)

Mēnešalga: EUR 1040- 1200 (viens tūkstotis četrdesmit-viens tūkstotis divi simti eiro)
Atrašanās vieta: Stadiona iela 1, Jēkabpils, Jēkabpils novads, LV-5201

Prasības pretendentam:
1. [bookmark: _Hlk112676034]Otrā līmeņa augstākā izglītība, vēlams veselības zinātnēs vai datu uzskaites jomā;
2. Vēlama vismaz 1 gada darba pieredze medicīnas statistikas datu apstrādē;
3. Zināšanas par normatīvajiem aktiem, kas regulē veselības aprūpes sistēmas organizāciju un darbības ar datiem;
4. Zināšanas un prasme datu apstrādē un analīzē; 
5. Metodiska un sistemātiska pieeja darbam ar lielu informācijas apjomu; 
6. Labas prasmes strādāt ar MS Office programmām; 
7. Teicamas valsts valodas prasmes; 
8. Augsta atbildības sajūta un precizitāte;
9. Spēja patstāvīgi izdarīt secinājumus, pieņemt lēmumus un racionāli organizēt savu darbu; 
10. Prasme strādāt komandā.
Galvenie amata pienākumi: 
1. Darbs ar medicīnisko dokumentāciju, tās pārbaude un apstrāde; 
2. Veikt medicīnas statistikas datu apstrādi un analīzi;
3. Veikt datu apmaiņu starp iestādes pacientu datu programmu un NVD VIS datubāzi, veikt nepieciešamās korekcijas; 
4. Sagatavot regulāras atskaites, pārskatus, kā arī sagatavot statistisko informāciju pēc pieprasījuma;
5. Piedalīties statistikas vadības procesu izstrādē un pilnveidošanā;
6. Piedalīties attīstības stratēģijas izstrādāšanas un pilnveidošanas grupas darbā, pildīt vadītāja uzdevumus;
7. Veikt statistikas rezultātu analīzi; 
8. Pārbaudīt ārpakalpojuma sniedzēju apmaksas pieprasījuma atbilstību struktūrvienību medicīniskajai dokumentācijai

Piedāvājam:
1. Stabilu atalgojumu;
2. Personīgo izaugsmi un profesionālo zināšanu pilnveidošanu;
3. Dinamisku, radošu darbu kolektīvā un jaunus kontaktus;
4. Sociālās garantijas saskaņā ar Darba koplīgumu;
5. Atbildīgu, dinamisku un interesantu darbu;
6. Iespēju dot savu ieguldījumu procesu pilnveidošanā un attīstībā;
7. Dienas darbu - pilnu slodzi.

Iesniedzamie dokumenti:
1. Dzīves gaitas apraksts CV;
2. Izglītību apliecinoši dokumenti;
3. Motivācijas vēstule.

Dokumentus iesniegt SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca” Personālvadības nodaļā, Stadiona iela 1, Jēkabpils, Jēkabpils novads, LV-5201, slēgtā aploksnē vai nosūtot ar drošu elektronisko parakstu uz adresi:  info@jrslimnica.lv  līdz 2025.gada 24.janvārim.
Tālrunis uzziņām 65237848.
Pamatojoties uz Eiropas Parlamenta un Padomes 2016. gada 27. aprīļa regulas (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzību attiecībā uz personas datu apstrādi un šādu datu brīvu apriti un ar ko atceļ direktīvu 95/46/EK  (Vispārīgā datu aizsardzības regula) 13.pantu, SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca” informē, ka:
1. Pieteikuma dokumentos norādītie personas dati tiks apstrādāti, lai nodrošinātu konkursa norisi;
2. Personas datu apstrādes pārzinis ir SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca”.




