[bookmark: _Hlk69130334]SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca”
Reģ.nr. 50003356621
Izsludina pieteikšanos uz
INTENSĪVĀS TERAPIJAS UN ANESTEZIOLOĢIJAS NODAĻAS 
MĀSAS/vispārējās aprūpes MĀSAS anestēzijā un intensīvajā aprūpē 
(uz noteiktu laiku) vakanci
(Profesiju klasifikatora kods: MĀSA/vispārējās aprūpes MĀSA anestēzijā un intensīvajā aprūpē 2221 48)

Mēnešalga: no EUR 1189 (viens tūkstotis viens simts astoņdesmit deviņi euro) līdz EUR 1249 (viens tūkstotis divi simti četrdesmit deviņi euro) bruto, plus piemaksa ar darbu paaugstināta riska apstākļos, stāžu, nakts darbu.
Atrašanās vieta: A.Pormaļa iela 125, Jēkabpils, Jēkabpils novads, LV-5201
Prasības pretendentam:
1) Diploms māszinībās, iegūta kvalifikācija - MĀSA/vispārējās aprūpes, vēlama anestēzijas un intensīvās aprūpes māsas specializācija;
2) Reģistrācija Ārstniecības personu un ārstniecības atbalsta personu reģistrā;
3) Vēlama darba pieredze specialitātē;
4) Izpratne par veselības aprūpes darbību un organizāciju;
5) Normatīvo aktu, kuri saistīti ar amata pienākumu pildīšanu, pārzināšana.
Galvenie amata pienākumi:
1) Veikt pacientu novērošanu, pacienta veselības stāvokļa izvērtēšanu, informācijas apkopošanu par pacienta biopsihosociālajām vajadzībām;
2) Plānot, veikt, izvērtēt un dokumentēt pacientu aprūpi un ārstniecisko manipulāciju izpildi;
3) Veikt vispārējās aprūpes nodrošināšanu, realizēt uz pierādījumiem balstītu aprūpes procesu pirms un pēc anestēzijas periodā;
4) Organizēt pacientu novērošanu un izmeklēšanu;
5) Precīzi izpildīt ārsta norādījumus un uzdevumus; 
6) Nodrošināt klīnisko procedūru veikšanu;
7) Kopā ar ārstu nodrošināt anestēziju ķirurģisko operāciju un manipulāciju laikā;
8) Nodrošināt pacienta mobilizāciju;
9) Nodrošināt katastrofu un neatliekamās medicīniskās palīdzības sniegšanu;
10) Sniegt ziņas par pacienta ārstēšanu, slimības diagnozi un prognozi likumā noteiktajā kārtībā.
Piedāvājam:
1. Stabilu atalgojumu;
2. Personīgo izaugsmi un profesionālo zināšanu pilnveidošanu;
3. Dinamisku, radošu darbu kolektīvā un jaunus kontaktus;
4. Maiņu darbu 12/24h;
5. Sociālās garantijas.

Iesniedzamie dokumenti:
1. Darba gaitas apraksts (CV);
2. Izglītību apliecinoši dokumenti;
3. Motivācijas vēstule.

Dokumentus iesniegt SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca” Personālvadības nodaļā, Stadiona ielā 1, Jēkabpils, Jēkabpils novads, LV-5201, slēgtā aploksnē vai nosūtot ar drošu elektronisko parakstu uz adresi:  personals@jrslimnica.lv .
Tālrunis uzziņām 65237848.
Pamatojoties uz Eiropas Parlamenta un Padomes 2016. gada 27. aprīļa regulas (ES) 2016/679 par fizisku personu aizsardzību attiecībā uz personas datu apstrādi un šādu datu brīvu apriti un ar ko atceļ direktīvu 95/46/EK  (Vispārīgā datu aizsardzības regula) 13.pantu, SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca” informē, ka:
1. Pieteikuma dokumentos norādītie personas dati tiks apstrādāti, lai nodrošinātu konkursa norisi;
2. Personas datu apstrādes pārzinis ir SIA “Jēkabpils reģionālā slimnīca”.

